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I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение (далее по тексту — Положение) о премировании  членов профсоюза Каменск-Шахтинской  первичной профсоюзной организации МБДОУ детский сад №39 Профсоюза образования (далее по тексту — МБДОУ детский сад №39) разработано в соответствии с ФЗ «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», другими ФЗ и иными нормативными правовыми актами РФ, Уставом Профсоюза работников  образования и науки  РФ, Положения о территориальной организации Профсоюза;
1.2. Настоящие Положение распространяется на членов профсоюза МБДОУ детский сад №39;
1.3. Положение определяет условия, порядок премирования и размер единовременных поощрительных выплат членам Профсоюза, принимающих активное участие в деятельности профсоюзной организации или выполняющих поручения на общественных началах (далее – профсоюзный актив);
1.4. Положение вводится в целях стимулирования, материальной заинтересованности профсоюзного актива и повышения эффективности деятельности  первичной профсоюзной организации, улучшения качества её работы и дисциплины;
 1.5.Члены Профсоюза могут отмечаться следующими видами поощрений:
- объявление благодарности;
- премирование;
- награждение ценным подарком;
- награждение грамотами и другими знаками отличия в Профсоюзе;
- иные поощрения.
II. Виды премий и источники выплаты премий
2.1. Настоящим Положением предусматривается единовременное (разовое) премирование, источником которого являются профсоюзные взносы членов  работников образовательных организации;
2.2. Право на премирование имеет член профсоюза, состоящий на учете в образовательной организации не менее одного года;
2.3. Единовременное премирование осуществляется по итогам профсоюзной деятельности членов профсоюзного актива организации при одновременном безупречном выполнении профсоюзных обязанностей;
2.4. Премирование может осуществляться в отношении членов профсоюзной организации в денежной сумме от 500 до 2000руб:
· за разработку и проведение мероприятий, направленных на создание и поддержание, продвижение имиджа профсоюзной организации, улучшение условий труда в первичной профсоюзной организации и на городском уровне;
· в связи с юбилейными датами;
· за многолетний труд в профсоюзной организации  и членства в Профсоюзе, и в связи с выходом на пенсию;
· за участие в городском и областном конкурсах «Учитель года»;
· призерам городских профсоюзных конкурсов;
· к профессиональным и праздничным датам, государственным праздникам;  
· за активную связь с ветеранами педагогического труда; 
· за защиту интересов членов профсоюза;
· за рождение ребёнка;
· вступление в брак.
III. Порядок утверждения, начисления и выплаты премий
3.1. Размер премии (ценного подарка) определяется индивидуально.
Решение о премировании фиксируется в протоколе заседания Профкома. Расходы организации Профсоюза на поощрительные выплаты, премирование профсоюзного актива, производятся в пределах суммы по статье «премирование профсоюзного актива», согласно Смете, утвержденной на заседании первичной профсоюзной организации  МБДОУ детский сад 39 Профсоюза образования.
 3.2. Решения Профкома о премировании  профсоюзного актива  организации могут приниматься как на плановых, так и внеочередных заседаниях в течение каждого финансового года.
3.3 Максимальный размер премии (ценного подарка) не может превышать 2000 рублей.
IV. Контроль за  исполнением Положения
4.1. Контроль за  исполнением настоящего Положения возлагается на председателя первичной  профсоюзной организации МБДОУ детский сад №39, а также на ревизионную комиссию.
4.2. Информация о расходовании средств первичной  профсоюзной организации  МБДОУ детский сад №39 включается в ежегодные отчеты первичной профсоюзной организации МБДОУ детский сад №39. 
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